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Wissen ist Macht!
Profitieren Sie von unseren Forschungserkenntnissen und unserem Beratungs-Know-How

Der Referent

Prof. Dr. Franz-Rudolf Esch ist laut Absatzwirtschaft
der bekannteste lehrende Marketingforscher und
steht in Deutschland wie kein anderer für Marke und  
Kommunikation.
Er ist Direktor des Instituts für Marken- und Kommu-
nikationsforschung sowie Inhaber des Lehrstuhls für
Markenmanagement an der EBS Business School.
Neben verschiedenen Beiratstätigkeiten in Unter-
nehmen berät Prof. Esch mit seiner Beratung
ESCH. The Brand Consultants renommierte Unter-
nehmen aus unterschiedlichen Branchen in Fragen
der Markenführung und Kommunikation.

Der Veranstalter

ESCH. The Brand Consultants ist eine Management- 
beratung mit Passion für Marken und Kommunikation.
Wir arbeiten am Puls der Forschung und verfügen
mit weit über 100 Projekten über eine einzigartige
Expertise.
Wir entwickeln impulsgebende, individuelle Lösungen
mit dem Blick für das Machbare für Unternehmen
aus unterschiedlichen Branchen – vom Global Player
bis zum Hidden Champion. Komplexe Zusammen-
hänge bringen wir einfach auf den Punkt und fühlen
uns dem Kunden und der Marke verpflichtet. Dabei
verbinden wir Leidenschaft mit Analytik und Kreativität.

Prof. Dr. Franz-Rudolf Esch
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Wie Sie mit Mitarbeitern 
die Marke stark machen

Internal
Branding

Franz-Rudolf Esch
Christian Knörle
Kristina Strödter

Mitarbeiter und Marken sind zentrale Werttreiber in Unternehmen.
Gerade Mitarbeiter prägen wesentlich das Bild der Marke. Als Marken  bot   -
schaf ter sind sie oft der wichtigste Kontakt zu Kunden und Geschäftspartnern. 
Gezielte Maßnahmen, um die richtigen Mitarbeiter zu finden und die 
Unter nehmensmarke in deren Denken, Fühlen und Handeln zu verankern, 
werden immer wichtiger. 

Dieses Buch zeigt systematisch Maßnahmen zur Entwicklung eines wirk -
samen Employer Branding im Rahmen eines effektiven und effizienten Internal 
Branding und veranschaulicht diese anhand vieler Beispiele und konkreter 
Praxisfälle. Neben fundierten theoretischen Ansätzen fließen auch unsere Be ra -
tungserfahrungen aus einer Vielzahl von Projekten ein.

Employer Branding: Die Bedeutung der Mitarbeiter ist zwar erkannt, es man-
gelt jedoch an einer konsequenten Umsetzung in der Praxis. Manche Manager
erliegen dem Trugschluss, eine schöne interne Mitarbeiterkampagne und 
massenmediale Maßnahmen reichten aus, um Mitarbeiter zu Markenbotschaf-
tern zu machen. Es gilt, eine langfristig angelegte Employer Branding-Strategie
bis hin zur Umsetzung zu verfolgen.

Interne Markenführung: Unternehmen investieren in ihre Mitarbeiter, um
deren Identifikation mit der Marke zu erhöhen, markenorientiertes Mitarbeiter-
verhalten zu fördern und Mitarbeiter dauerhaft zu binden. Nachhaltigkeit 
für die interne Durchsetzung der Marke ist nur durch die Führungskräfte sowie
den Transfer und die Operationalisierung der Markenwerte in alle Unter -
nehmensbereiche mit Ableitung konkreter Zielvorgaben erreichbar. Somit 
setzt Internal Branding am Verhalten der Mitarbeiter an, aber auch an der 
Entwicklung notwendiger Strukturen und Prozesse, um die Marke im Arbeits -
alltag der Mitarbeiter relevant zu machen.
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E-Book im Preis 
enthalten –
Download-Code 
im Buch

Leser und Dozenten finden auf der Website 
zum Buch unter www.vahlen.de 
zusätzliche Materialien zum Download.

Seminar Employer & Internal Branding

Mitarbeiter und Marke gehen Hand in Hand. Starke
Marken helfen, die richtigen Bewerber für ein Unter- 
nehmen anzuziehen. Bestehende Mitarbeiter beein-
flussen wiederum das Image der Marke maßgeblich.
Wir ergründen gemeinsam mit Ihnen, wie Sie mit
einer starken Arbeitgebermarke die richtigen Mitar-
beiter gewinnen und die Marke im Denken, Fühlen
und Handeln verankern können.

Anmeldeschluss: 07. Oktober 2016

Seminar Praxisorientierte Markenführung 

Markenführung ist eine der zentralen Management- 
funktionen des 21. Jahrhunderts.
Das zweitägige Seminar ist eine „Tour de Raison“
durch alle wichtigen Bereiche der Markenführung.
Von der Analyse über die Strategie bis hin zur
Umsetzung und Kontrolle.

Anmeldeschluss: 06. Mai 2016

Weitere Informationen unter www.esch-brand.com
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Tagungsort und Reservierung:
Tagungsort für unsere Seminare ist das Victor’s Residenz-Hotel Saarbrücken. Für die Seminarteilnehmer steht ein begrenztes Zimmerkontingent zum 
Preis von Euro 107,— bzw.117,— pro Nacht im Einzelzimmer zur Verfügung. Nehmen Sie die Reservierung bitte bis 06. Mai 2016 bzw. 07. Oktober 2016 
unter dem Stichwort „ESCH. The Brand Consultants“ vor.

Victor’s Residenz-Hotel Saarbrücken
Deutschmühlental 19 | Am Deutsch-Französichen Garten | 66117 Saarbrücken | Telefon: +49 | 681 | 58 821 - 0 | Fax: +49 | 681 | 58 821 - 199

Teilnahmegebühr:
Euro 1.980,— zzgl. MwSt.
Im Preis enthalten sind: Tagungsunterlagen, Mittagessen, Pausengetränke sowie das Abendessen am ersten Abend (exkl. Getränke). Nach Eingang
Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestätigung und eine Rechnung. Sollten mehr als zwei Vertreter desselben Unternehmens an der Veranstal- 
tung teilnehmen, bieten wir ab dem dritten Teilnehmer 10 % Preisnachlass.

Stornierung:
Bei Stornierung der Anmeldung bis zu sechs Wochen vor Veranstaltungstermin werden 20 % Stornogebühr berechnet, danach die gesamte Teilnahme- 
gebühr. Die Vertretung eines angemeldeten Teilnehmers ist möglich.

Ich melde mich an für das Seminar:

	Praxisorientierte Markenführung: 07. / 08. Juni 2016 – Anmeldeschluss: 06. Mai 2016

	Employer & Internal Branding: 08. / 09. November 2016 – Anmeldeschluss: 07. Oktober 2016 

Senden Sie bitte die Anmeldung ausgefüllt an:
ESCH. The Brand Consultants GmbH
Kaiser-Friedrich-Ring 8 
66740 Saarlouis
Fax:	 + 49 | 68 31 | 95 956 - 99  
Mail: office@esch-brand.com

Weitere Informationen unter: www.esch-brand.com

Rechnungsanschrift (falls abweichend)

Straße, Hausnummer

Unternehmen

Land, PLZ, Ort

Telefon

E-Mail 

Datum, Unterschrift

Name, Vorname

Unternehmen

Position, Bereich

Straße, Hausnummer

Land, PLZ, Ort

E-Mail

Passion for Brands. ESCH.


